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CTECH GENEL

insanİ ve Toplumsal DeğerIere Saygılı olmak: Yaptığımız tüm çalışmalarda temel
insani değerler ile toplumsal değer yargılarını dikkate alırız.
Müşteri Memnuniyetini Esas Almak: Müşterilerimizin teknik isterleri, işin kalitesi ve

takvime uygunluğu önceliğimizdir.

Ürün odaklı olmak : Ürünlerin pazarlandığı sektörün gereklerine uygun standartlarda

ve süreçlerde tasarlanması, üretilmesi, satış sonrası destek faaliyetlerinin yürütülmesi

ve bu yolla ürün sürekliliğinin sağlanması için çalışırız.
Teknolojİde öncülük Etmek: Teknolojİk gelişmeleri ve yönelimleri takip eder yeni

teknolojiler geliştiririz.

Sistematik ve iıkeıİ Çalışmak : Entegre yönetim sistemine, kanunlara, standartlara
ve etik ilkelere her zaman uyarv.

Çalışanlarımızı önemsemek: Çalışanlarımızın memnuniyetini Ve yetkinliğini

eğitimlerle sürekli geliştiririz. iş sağlığı ve güvenliği kurallarına her zaman özen
gösteririz.

Tüm Ekosistemİmİzİ Geliştirmek: Müşterilerimizin ve yönetim standarlarlmızln
gereklerini altyüklenicilerimize yansıtır, gelişimleri için onlara destek oluruz.

Sürekli İyileşmek ve Gelişmek: Tüm süreçlerimizde Ve operasyonlarımızda her
zaman daha kaliteli ve daha verimli olmak için fikirler geliştiririz.

Bilgi Güvenlİğive Tesis Güvenliğine Uygun Çalışmak: Tüm süreçlerimizde ve bilgi

varlıklarımızda gizlilik, bütünlük ve erişilebilirliği sağlar ve kontrol ederiz. Tesis
GÜvenlik Mevzuatına uygun olarak tesis güvenliğimİzle ilgili sistemi işIetiriz.

Çalışanlarımız Bilgi Güvenliği ve Tesis Güvenliği kurallarına uymayı taahhüt eder.

Çevreyi Koruyup Gözetmek : Tüm operasyonlarımızda çevreye faydalı olmaya
Ve çevreye verdiğimizzararımızl en aza indirmeye çalışırız.

Dr. Cüneyd FıRAT
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